WIR SUCHEN

GESCHAFTSFUHRUNG <
IN ANLEHNUNG AN TVL. SASEL . HAUS

UNBEFRISTETE VOLLZEITSTELLE.
ZUM 1. FEBRUAR 2026.

Zur Weiterentwicklung und Leitung unseres WAS WIR UNS VON DIR WUNSCHEN

Hauses suchen wir zum néchstmaglichen o Abgeschlossenes Hochschulstudium in

Zeitpunkt eine engagierte Geschiftsfiihrung. Betriebswirtschaft, Kultur- und Sozialmanage-
UNSER PROFIL ment, Jura oder vergleichbarer Qualifikationen

o Mehrjahrige Leitungserfahrung im Kultur- oder
Non-Profit-Bereich

o Fundierte Kenntnisse in Finanzmanagement,
Personalfiihrung, Vereins- und Zuwendungsrecht

o |dentifikation mit den Zielen der Stadtteilkultur
und Freude an interdisziplinarer Zusammenarbeit

e Kommunikationsstarke, strategisches Denken,
Flexibilitat, Organisationsgeschick,
Teamorientierung und Kulturbegeisterung

Das Sasel-Haus e.V. ist das Kultur- und
Bildungszentrum im Hamburger Nordosten - ein
lebendiger Ort mit Leuchtturmfunktion. Die
Kombination aus Bildung, Kultur und Familienarbeit
macht das Sasel-Haus zu einem Ort fiir
generationeniibergreifende Begegnung und zivilgesell-
schaftliches Engagement. Sein breites Angebot bietet
Kultur-Highlights in den Reihen ImPuls und Tor zur
Klassik, Kinderveranstaltungen, vielfaltige Kurse sowie
Kindertagesstatte und Kinder-Leseclub. Einzigartig in
der Hamburger Stadtteilkultur mit tiberregionaler

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN

Bedeutung ist die Ausrichtung auf hochkaratige  Eine verantwortungsvolle vielseitige
klassische Musik und Musikvermittlung durch Leitungsposition mit groRem
international renommierte Kiinstler:innen. Gestaltungsspielraum
e Ein engagiertes offenes Team und vielfaltiges
WAS DICH ERWARTET Arbeitsumfeld im Bezirk Wandsbek und der
o Strategische und wirtschaftliche Leitung des Hamburger Stadtteilkultur
Sasel-Hauses e Ein schones, modern-saniertes Arbeitsambiente
e Finanz- und Budgetplanung, Jahresabschliisse, im historischen Gebaude im Park
Controlling sowie Fordermittel- und e Maglichkeit, ein etabliertes Kultur- und
Zuwendungsmanagement und Fundraising Veranstaltungszentrum und KITA
« Personalfiihrung fiir alle Beschiftigten zukunftsorientiert weiterzuentwickeln

o Vertretung des Hauses gegeniiber Behorden,
politischen Gremien, Zuwendungsgebern und
Kooperationspartnern sowie Netzwerkarbeit Wir freuen uns auf Deine Bewerbung mit

o Geschaftsfiihrung fiir die KITA des Sasel-Hauses

e Sicherstellung der kommunikativen und
betrieblichen Infrastruktur (IT, Gebaude)

Motivationsschreiben, Lebenslauf und
Zeugnissen bis zum 15.01.2026 an
christine.weiss@saselhaus.de

sasel-haus.de




